ﬂ:—'—d : Spitalul de Psihiatrie
L } I.V ,,Sf.Maria”
- Loc.Vedea,nr.165, Jud.Arges

CIF 4318385 CP: 117815

Telef;)r; / Fa;:' 0248/2482109 ‘ . Mail: ;ec};atérlat@_spltaivéaéz;.f;: Web: www.splrta.lvedea:;;
DECIZIA NR. 48/ 19.03.2025

Managerul doamna ec. Predut Mariana Tatiana al SPITALULUI DE PSIHIATRIE
“SFANTA MARIA” VEDEA, numit prin Dispozitia nr. 274/ 28.04.2023 a Consiliului Judetean
Arges,

Avand in vedere:

Referatul nr. 1690/13.03.2025 pentru constituirea Comisiei Paritare la nivel de unitate;

Adresa nr. 425/17.03.2025 de desemnare a reprezentantilor Sindicatului semnatar al
Contractului Colectiv de Munca la nivel de unitate;

Art. 40 alin. (1) din Legea nr. 53/2003, republicati privind Codul muncii;

Art. 11 din Contractul Colectiv de Munci la nivel de unitate nr. 38/18.05.2023, Contractul
colectiv la nivel de sector de activitate anii 2023-2025;

Legea nr. 367/2022 privind dialogul social, cu modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul drepturilor conferite prin Regulamentul de Organizare si Functionare al
Spitalului de Psihiatrie “Sf. Maria” Vedea, emite urmitoarea,

DECIZIE:

Art. 1 Incepand cu data prezentei se constituie Comisia Paritard a Spitalului de Psihiatrie
“Sf. Maria” Vedea, avand urmatoarea componenta:
1) Reprezentantii desemnai din partea unitdtii spitalicesti/angajatorului:
ec. Predut Mariana Tatiana — Manager
ec. Oprescu Adriana — director financiar- contabil
dr. Mirancea Eliazar — medic coordonator laborator de analize medicale
Dumitru Marinela Simona — sef serviciu
Trandafir Ionela — consilier juridic
Il) Reprezentantii desemnati din partea Sindicatului Sanitas Arges:

as. Neacu Gheorghe Cornel — asistent medical
Alexe Rafael Marian — inspector DPO
Dragomir Constantin — sef serviciu
Visan Loredana Augustina — economist
Bondoc Mirela — referent de specialitate

Art.2 Secretariatul Comisiei paritare va fi asigurat de angajator.

Art.3 Atributiile Comisiei paritare cuprind in principal:

a) realizarea consultdrii si informarii reciproce in toate situatiile referitoare la relatiile de
muncd, precum si analizarea la nivel de unitate a modului in care sunt respectate drepturile
si obligatiile salariatilor;

b) solutionarea pe cale amiabild a litigiilor intervenite cu ocazia aplicarii prevederilor
contractului colectiv de munca.

Art.4 Functionarea Comisiei paritare:

1. Comisia se va intruni la cererea oricaruia dintre membrii sii, in termen de maximum 15
zile lucratoare de la formularea cererii, §i va adopta hotarari valabile prin unanimitate, in
prezenta a 3/4 din numarul total al membrilor;
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2. Comisia va fi prezidata, prin rotatie, de citre un reprezentant al fiecarei parti, ales in sedinta
respectiva;

3. Hotérarea adoptatd potrivit pct. 1 are putere obligatorie pentru partile contractante;

4. Comisia este imputernicitd sa interpreteze prevederile contractulni colectiv de munca, in
aplicare, in functie de conditiile concrete i de posibilitatile unititilor, la solicitarea uneia
dintre parti;

5. Drepturile salariatilor prevazute in contractul colectiv de muncd nu pot s reprezinte cauza
reducerii altor drepturi recunoscute anterior, prin negocieri sau reglementiri legale.

6. Lucririle fiecarei sedinte se vor consemna intr-un proces-verbal.

Art.5 Membrii Comisiei 1si desfisoara activitatea pe perioada de valabilitate a Contractului

Colectiv de Munca la nivel de unitate semnat de cétre parti.

Art.6 Prezenta decizie va fi dus3 la indeplinire de citre membrii comisiei §i va fi comunicat

de catre Compartimentul RUNOS persoanelor nominalizate la art. 1, acestea urmind sd se
completeze in fisa postului.

Ec. PREDUT MARIANA TATIANA

MANAGER,
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